PERSONALE JURIDISK HOTLINE

Primaert tilbyder vi RADGIVNING om:

Personalejura fra A-Z: Radgivning i personalejura:

Vores primare juridiske ekspertise og

+/ Ansattelseskontrakter radgivning ligger inden for personale-

~/ Advarsler juraen. Vi tilbyder r&dgivning forud
</ Fratraedelsesaftaler for etableringen af ansattelsesfor-

. hold, under et ansattelsesforhold og
v/ Afskedigelser i forbindelse med ophgret af det. Det
~/ Bortvisninger kan veere, at du vil have hjzlp med en

. ansattelseskontrakt eller overvejer at
4 Forskelsbehandling @ndrevilkarien eksisterende kontrakt.
~/ Andre disciplinaere forhold Ligeledes kan det veere i forbindelse

: med en afskedigelse. Alt dette vil vi
~/ Barsel, ferie, sygdom orlov m.v. kunne hizelpe dig med!

Sekundaert tilbyder vi VEJLEDNING om:

Generel erhvervsret Vejledning i generelle erhvervsret-

Kontraktsret lige forhold:

Konsulent- og samarbejdsaftaler Vi tilbyder desudgn vejledning i gene-
relle erhvervsretlige forhold. Det kan

Bonusaftaler vaere, atdu eritvivlom dine rettigheder

Andet relevant ved konsulent- ogsamarbejdsaftaler. Vi
vil ved din henvendelse tage stilling til,
i hvilket omfang vi kan hjzlpe dig lige-
som vi vil vaere behjzlpelige med, at fa
dig henvist til relevant ekstern juridisk
advokat, safremt du skulle gnske det.

Viradgiver eller vejleder IKKE om:

v/ Private forhold (skilsmisser, arv og testamente, bolighandel mv.)
v/ Udenlands ret, (Under)entrepriseforhold og Erhvervslejeforhold
v/ Vifarerikke retssager

| disse typer af sager henviser vi til vores eksterne samarbejdspartner
ADVODAN i Helsinggr (se nedenfor)

Rabataftaler med ekstern advokat:

/' Meget fordelagtig rabataftale hos ADVODAN/Helsinger i ovennavnte
sagstyper.

~/ Gratis inkassoserviceaftale med ADVODAN/Helsingar




